- Inicjatywa prowadzona
mtodzi przez mtodziez ze -
ambasadorzy Stowarzyszenia M-LAB
klima‘tu - bo los planety

jest naszym losem!

STANOWISKO KONINSKIEJ MEODZIEZY P
W SPRAWIE TRANFORMACJI ENERGETYCZNEJ
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Konin, 15 kwietnia 2024 r.
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JesteSmy Mitodymi Ambasadorami Klimatu zrzeszonymi w Stowarzyszeniu M-LAB z Konina.
Nasza misjg jest podnoszenie Swiadomosci na temat zmian klimatu, ktére zachodzg wokoét nas,
i budzenie troski o wsp6lng Planete. Inicjujac dyskusje w spotecznosci i inspirujgc do dziatania,
dazymy do zwiekszenia udziatu i angazowania sie mtodziezy w ksztattowanie lokalnej polityki
klimatycznej, dajac jej szanse na wywieranie wiekszego wptywu na przyszto$¢ naszych miast.

Na poczatku 2024 roku wigczylismy miodych mieszkancéw naszego miasta w dyskusje na temat
transformacji energetycznej w Koninie i w regionie Wielkopolski Wschodniej, aby wspélnie z nimi
zbudowa¢ spdéjng narracje przedstawiajgcg stanowisko koninskiej mtodziezy w temacie
transformacji energetycznej w regionie, szczegbdlnie w kontekscie zamykania kopaln,
przechodzenia na odnawialne zrodta energii oraz planéw budowy elektrowni jadrowe;j.

Poprzez nasze dziatanie chcieliSmy roéwniez zwiekszy¢ Swiadomos¢ i zrozumienie tematu
transformacji oraz zaangazowac koninskg mtodziez w procesy decyzyjne podejmowane w tej
sprawie i zapewni¢, aby gtos mtodych ludzi byt styszany i uwzgledniany w podejmowanych
decyzjach.

W tym celu w okresie od lutego do marca 2024 r. przeprowadzilismy szereg wywiaddw z konirskg
miodziezag na temat jej Swiadomosci na temat transformacji energetycznej w regionie,
zorganizowaliSmy mtodziezowg debate na temat sprawiedliwej transformacji oraz pogtebilismy
znajomos¢ oczekiwan miodziezy zwigzanych z transformacjg na spotkaniu z przedstawicielami
samorzadow uczniowskich w formule World Cafe. W procesie opracowania stanowiska wspierali
nas Prezydent Miasta Konina Piotr Korytkowski, dyrekcje i nauczyciele koninskich szkot
podstawowych i ponadpodstawowych, Koniriski Dom Kultury oraz Agencja Rozwoju Regionalnego
w Koninie.

Bedac gtosem miodej spotecznosci Konina, ktéra stoi przed duzym wyzwaniem,
przedstawiamy wspoélnie wypracowane stanowisko:



Jako mtiodzi mieszkancy Konina, jesteSmy sSwiadomi, ze zmiana w energetyce jest
nieunikniona. Mamy swiadomos¢, ze zamkniecie kopaln i przyjecie energii odnawialnej to
krok nieuchronny. Zamykanie kopaln i przechodzenie na energie odnawialng to wyzwanie,
ktére musimy podjgé. | jako mioda spotecznosé Konina, dostrzegamy potrzebe
przeksztalcenia naszego regionu, aby opierat sie on na zréwnowazonych zZrédtach energii.

Jednoczes$nie z niepokojem obserwujemy mozliwos¢ utraty miejsc pracy przez gornikow, ktérzy
stanowig istotng czes$¢ naszej spotecznosci. Martwimy sie o los tych, ktorzy przez lata przyczyniali
sie do rozwoju naszego regionu.

Sprawiedliwosé e Oczekujemy uznania wptywu gornikdw na rozwdj naszego regionu

wobec gérnikéw poprzez stworzenie miejsca (muzeum), ktére upamietni ich prace,
najlepiej na terenie jednej z odkrywek. Muzeum to bedzie
prezentowac historie kopalni oraz jej pracownikéw, dajgc im
jednoczes$nie dajgc im mozliwos$¢ pracy i uczestniczenia w procesie
jego tworzenia. Wazne jest, aby przywréci¢ wszelkie kulturowe
i tradycyjne elementy zwigzane z gérnictwem w naszym miescie, takie
jak orkiestra czy stroje.

e Oczekujemy wsparcia dla gornikow poprzez zapewnienie godziwego
wynagrodzenia oraz mozliwosci przekwalifikowania sie dla wszystkich
pracownikéw kopalni i elektrowni, niezaleznie od ich stanowiska
zawodowego. Wazne jest, aby uwzgledniano ich opinie w tym
procesie.

Niemniej jednak, cieszymy sie z perspektywy poprawy jakosci srodowiska, ktéra towarzyszy tej
transformacji. Ochrona ekosysteméw stanowi istotny element naszego dziedzictwa
przyrodniczego i wptywa na naszg jakosc¢ zycia i dobrostan spotecznosci lokalnej.

Poprawa e Oczekujemy wiasciwego zagospodarowania terenéw pokopalnianych

Srodowiska oraz tych, ktére zostaty posrednio zdegradowane przez elektrownie
i kopalnie. Mamy nadzieje, ze zostang one zrewitalizowane zgodnie z
celami poprawy naszego S$rodowiska, przy uwzglednieniu opinii
ekspertow.

e Liczymy réwniez na zazielenienie terenéw przyszkolnych i miejsc
atrakcyjnych do spedzania wolnego czasu.

e Oczekujemy wtasciwego zagospodarowania terenéw pokopalnianych
oraz tych, ktére zostaty posrednio zdegradowane przez elektrownie
i kopalnie. Mamy nadzieje, ze zostang one zrewitalizowane zgodnie
z celami poprawy naszego $rodowiska, przy uwzglednieniu opinii
ekspertow.

e Liczymy réwniez na zazielenienie terenéw przyszkolnych i miejsc
atrakcyjnych do spedzania wolnego czasu.

Mamy nadzieje na przysztos¢, ktéra nie tylko przyniesie poprawe warunkow srodowiskowych, lecz
rowniez bedzie sprzymierzericem rozwoju naszego regionu. Ale chcemy, aby ten rozwéj nie byt
jedynie o nowych technologiach, lecz takze o nowych miejscach pracy i nowych mozliwosciach dla



naszej spotecznosci. Mamy nadzieje na pojawienie sie nowych mozliwosci zatrudnienia oraz
przybycia ekspertéw, co moze przyczyni¢ sie do dynamicznego rozwoju naszego regionu.

Rozwéj miasta
i regionu

Oczekujemy, ze zostang utworzone miejsca spotkan dla mtodziezy,
ktére bedg sprzyja¢ wymianie pomystéw i integracji spotecznosci
lokalne;j.

Oczekujemy inwestycji w termomodernizacje budynkéw miejskich,
aby poprawi¢ efektywnos¢ energetyczng i warunki zycia mieszkancow.

Oczekujemy wprowadzenia nowych kierunkédw w szkotach
zawodowych i technicznych, zwiaszcza zwigzanych z nowymi
technologiami, aby dostosowac ksztatcenie do potrzeb rynku pracy.

Oczekujemy stworzenia inkubatoréw przedsiebiorczosci, ktére beda
wspiera¢ rozwoj matych i Srednich przedsiebiorstw oraz promowat¢
innowacyjne pomysty.

Oczekujemy utworzenia strefy coworkingowej, ktéra umozliwi
wspotprace miedzy przedsiebiorcami i freelancerami, sprzyjajac
tworzeniu nowych projektow.

Oczekujemy wsparcia wymiany miedzynarodowej pomiedzy nami,
a panstwem, z ktérego bedzie pochodzi¢ inwestor, co moze przyczynic
sie do transferu wiedzy i do$wiadczen.

Oczekujemy wprowadzenia nowych kierunkéw w szkotach wyzszych,
takich jak Akademia Nauk Stosowanych, aby zacheci¢ absolwentéw do
pozostania w naszym miescie i wktadu w jego rozwo;.

W procesie transformacji kluczowa jest wtasciwa komunikacja z mieszkarncami. Z naszych badan
wynika, ze wiekszos¢ mtodych ludzi jest Swiadoma istnienia kopalni wegla brunatnego w naszym
miescie. Jednak tylko niewiele ponad potowa z nich zdaje sobie sprawe, ze kopalnia ta jest
zamykana. To pokazuje, ze w niedalekiej przysztosci bedziemy musieli zmierzy¢ sie z problemem
uswiadamiania spoteczenstwa, a zwlaszcza miodych ludzi, o procesie transformacji, w ktérym

aktualnie uczestniczymy.

Komunikacja

Oczekujemy dostarczania informacji, planéw i faktéw zwigzanych
z transformacja.

Oczekujemy przejrzystych i rzetelnych informacji na temat korzysci
i potencjalnych zagrozen zwigzanych z t3 przemiang, wtaczajgc w to
przysztos$¢ gérnikow.

Oczekujemy uwzglednienia potrzeb mtodych ludzi w procesie
komunikacji z mieszkaricami na temat sprawiedliwej transformacji.

o Wykorzystanie mediéw spotecznosciowych jako gtéwnego
kanatu komunikacji z mtodymi ludzmi.

o Zastosowanie réznorodnych form tresci, takich jak infografiki,
rolki, quizy czy reklamy, ktére przyciggaja uwage miodych
ludzi.



Péjdziemy i bedziemy wspottworzy¢ te zmiane, ale potrzebujemy sprawiedliwego i wigczajgcego
przewodnictwa, dlatego tez chcemy, aby mtodzi ludzie byli zaangazowani w proces transformacgji
naszego regionu. Jednoczesnie pragniemy, aby mechanizmy, procesy i formy partycypacji byty
dostosowane do potrzeb mtodziezy oraz oczekujemy rzetelnej edukacji, ktéra zwieksza nasze
kompetencje w podejmowaniu swiadomych decyzji, pozwalajgc nam skutecznie wigczy¢ sie na
réwnych zasadach z dorostymi w proces transformacji.
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Oczekujemy od decydentdw  transparentnosci,  uczciwosci
i odpowiedzialnosci, abySmy mogli wspdlnie kroczy¢ ku przysztosci,
ktéra napawa nas nadziejg, a nie obawa.

Pragniemy, aby nasze zdanie bylo brane pod uwage poprzez
prowadzanie ankiet internetowych dotyczacych najwazniejszych
podejmowanych decyzji zwigzanych z tematem.

Zdajemy sobie sprawe, ze nie do kazdego dotrzemy poprzez forme
online, dlatego chcemy aby uwzgledniono tez forme stacjonarng,
poprzez zaangazowanie szkot.

Oczekujemy organizacji fizycznych wydarzen, takich jak long table,
open space technology i tym podobne metody, ktére umozliwig
bezposrednig interakcje i udziat mtodych ludzi, tworzac przestrzen do
dialogu i wymiany pogladow.

Oczekujemy przekazywania informacji na podstawie konkretnych
przyktadow i sytuacji oraz skupienia sie na praktycznych tematach
transformacji a nie na abstrakcyjnych wartosciach.

Chcemy roéwniez, aby szczegdlny nacisk byt ktadziony na edukacje
w zakresie tematéw, ktore budzg najwieksze watpliwosci
i kontrowersje, poprzez organizacje warsztatéw i spotkan dla nas,
mtodych osdb.

W sprawach takich jak elektrownie jgdrowe czy zamykanie kopaln,
oczekujemy, ze bedziemy edukowani w sposob skuteczny, ktoéry
pozwoli rozwia¢ wszelkie nasze watpliwosci.
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https://www.facebook.com/MlodziAmbasadorzyKlimatu/posts/472048608680503
https://www.facebook.com/MlodziAmbasadorzyKlimatu/posts/476869921531705
https://drive.google.com/file/d/1xaf2hAHat1fJwWClxQll-EkaUQUZoAl7/view?usp=drive_link

